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Раздел 1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Школа живет и развивается в рамках гуманистической воспитательной 

системы «Содружество», бережно сохраняет и развивает школьные традиции, 

все ключевые дела реализуются через интеграционную деятельность 

разновозрастных, разнопоколенных сообществ.   

В школе функционируют: Зональный центр Всероссийского детско-

юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия», 

дружина Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации «РДШ», отряд Юного инспектора дорожного движения, отряды 

волонтеров. 

Благодаря территориальному расположению в школе организованно 

сетевое взаимодействие с Домом детского творчества, Спортивной школой, 

Домом спорта, Школой искусств, библиотекой, Историко-мемориальным 

музейным комплексом «Бобрики». Социокультурная среда микрорайона 

более консервативна и традиционна, чем в крупных городах, что  формирует 

особенность контингента обучающихся и способствует установлению 

доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  

школьниками и их родителями.  

Основным принципом воспитания в школе является создание 

комфортной воспитывающей среды для развития личности учащихся. 

Ведущими традиционными звеньями воспитания выступают любовь к 

родной земле, Отечеству, семье, верность памяти предков, любовь к труду как 

основе человеческой культуры. 

Своеобразным стилем воспитания является продуктивно-трудовая 

деятельность учащихся, учителей, родителей, их гражданственность, 

инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 
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Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания 

российских школьников современный национальный воспитательный идеал – 

это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 

базовых для нашей образовательной организации ценностях (таких как 

человек, семья, труд, отечество, мир, знания, культура, здоровье) 

формулируется цель воспитания – личностное развитие школьников. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ, поддерживать 

деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;  

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

- организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития обучающихся. 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 



4 

 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

- использовать в воспитании школьников возможности школьного 

урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

обучающимися;  

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь школьников и 

педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 
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3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает 

уникальность гуманистической воспитательной системы школы 

«Содружество», в соответствии с которой бережно сохраняются и 

развиваются школьные традиции, все ключевые дела реализуются через 

интеграционную деятельность разновозрастных, разнопоколенных 

сообществ.      

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной 

культуры, привитие любви к своей малой Родине через осознание истории 

своего города  – важнейший приоритет воспитательной системы школы. 

Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые 

общешкольные дела на нескольких уровнях. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками, обучающимися и их родителями. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогическими работниками и родителями в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят 

их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых 

дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 
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педагогическими работниками для обучающихся.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы: 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты -  ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), направленные на формирование 

у школьника чувства сопричастности к школе, городу, области, стране: 

- Экологические десанты и субботники - организация и проведение 

коллективных дел по благоустройству близлежащей территории микрорайона 

с целью формирования экологической культуры жителей, улучшения 

экологической обстановки в городе;  

- Проект «Потомки Победителей» - благоустройство обелиска на 

братской могиле;  

«Моя малая Родина» - совместная с МБУК «Историко-мемориальный 

комплекс Бобрики» проектная школа, в которой принимают участие педагоги, 

учащиеся и родители по разработке, защите и участию в городском конкурсе 

социальных проектов, ориентированных на преобразование окружающей 

среды, социума. В результате у школьников происходит формирование 

социальной активности и социальных компетентностей (сотрудничество, 

работа в команде; коммуникативные навыки; способность принимать 

собственные решения; умение определять свою позицию в общественных 

отношениях; опыт выполнения разнообразных социальных ролей; навыки 

саморегуляции); 

«Сиянием шахтёрской славы велик и памятен Мосбасс!» - цикл 

поисково-исследовательских проектов, посвященный 180-летию 

Подмосковного угольного бассейна, которое будет отмечаться в 2023 году. 

Участники погружаются в исследование прошлого и настоящего родного 

города и области, работают с информационными и архивными источниками, 

отражающими историю и современное состояние развития г.Донского, 
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собирают информацию о сферах культурной деятельности человека, 

соотносят её с представлением о собственной социально-культурной 

активности для проектирования и моделирования собственного будущего, 

будущего малой родины и Тульского края.  

- спортивные состязания: муниципальный кубок по баскетболу памяти 

воина-интернационалиста А.А.Юрина, муниципальный кубок по мини-

футболу, баскетболу, «Лыжня Донского», муниципальный кубок по плаванию 

памяти А.Фладунга;  

- акции: «Бессмертный полк», «Вахта Памяти», «Георгиевская 

ленточка», «День освобождения года Донского и Тулы от немецко-

фашистских захватчиков»;  

- праздники: «День пожилого человека» -  поздравление пожилых 

людей, ветеранов, организация концерта для жителей микрорайона, 

проведение совместных конкурсов для внуков и бабушек; «День Учителя», 

«День Памяти Героя», «Проводы русской зимы», фестиваль-конкурс 

патриотической песни, городской смотр песни и строя, посвященные Дню 

Победы, «Новый год», которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих.  

Наши школьные традиции, лежащие в основе внешкольного уровня, 

ключевые дела адаптированы применительно к нашей школе и направлены на 

воспитание жизнеспособной личности, трудоспособной, социально активной, 

умеющей и желающей строить свою жизнь, трудиться на благо города, 

заряженной патриотизмом по отношению к малой Родине, с чувством 

ответственности за нее.  

На школьном уровне: 
I. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности  

«Науки юношей питают» – общешкольная конференция, которая 

проводится в целях выявления наиболее значительных учебных достижений 
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учащихся школы, развития интеллектуальных, познавательных способностей, 

расширения кругозора учащихся, а также формирования навыков 

коллективной работы в сочетании с самостоятельностью учащихся, 

творческого усвоения и применения знаний.  

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из 

серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое 

значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею 

наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных 

отношений в школьном коллективе.  

Торжественная линейка «Итоги» – общешкольный ритуал (проводится 

четыре раза в год в конце четверти), связанный с закреплением значимости 

учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных 

мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной 

идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию 

позитивных межличностных отношений в общешкольном коллективе.  

Дни наук – традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Российской 

науки, для учащихся 1-11 классов, педагогов, родителей. Основное 

мероприятие в ходе фестиваля – конкурс мини-проектов. Научно-

практическая конференция содействует пропаганде научных знаний, 

профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному 

творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль проектов» способствует 

развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену опытом (между 

учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, навыков и 

опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе 

создания индивидуально- и коллективно-значимого результата (продукта).  

Метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, 

соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием 

условий для формирования и развития универсальных учебных действий и 

повышением интереса к обучению в целом.  
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II. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых 

знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для 

приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской 

позиции  

День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленный на формирование толерантности, доверия, чувства 

милосердия, профилактику межнациональной розни и нетерпимости, а также 

ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения.  

«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для 

формирования основ школьного самоуправления для учащихся 3-11 классов. 

В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании 

(дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются 

органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы 

способствуют развитию инициативности, самоопределения, 

коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений 

внутри школьных коллективов.  

Цикл дел, посвящённых Дню Победы (литературная гостиная «Туляки на 

дорогах войны»; выставки рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов 

«Строки, опаленные войной»; уроки мужества), направленных на воспитание 

чувства любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к ветеранам.  

III. Общешкольные дела, направленные на создание условий для 

накопления опыта самореализации в различных видах творческой, 

спортивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации  

«Калейдоскоп» – традиционная квест-игра , которую готовят учащиеся 

старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в форме 

игры по станциям, каждая из которых имеет определенную тематику 

познавательной, спортивной, художественной, творческой направленности. 

Игра направлена на поддержку участия в совместной продуктивной 

деятельности, развитие диалогического общения, создание условий для 
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эмоционального отношения к познавательной деятельности, игровому 

поведению.  

«Мама, папа, я – спортивная семья» - цикл семейных соревнований, 

направленных на формирование навыков здорового образа жизни, активного 

отдыха и досуга. Способствует развитию у школьника чувства коллективизма, 

любви и гордости за свою семью, уважение к родителям. 

«День самоуправления» - приурочен ко Дню учителя. Это добрая 

традиция в честь праздника - отдавать бразды правления в руки юных лидеров, 

которые, в свою очередь, смогут проявить свои лучшие качества. 

 «Новый год у ворот» – общешкольное коллективное творческое дело, 

состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов), 

в которых принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. Это КТД 

способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, 

формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, 

коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, 

улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.  

«Раз в Крещенский вечерок» – литературная гостиная, связана с 

приобщением учащихся к русским традициям, с сохранением культурного 

наследия, пробуждает интерес к историческому прошлому русского народа.  

«Школьный двор»  – экологическая акция, проводимая ежегодно в 

октябре и мае, направленная на взаимодействие учащихся, родителей и 

педагогов. Ученики совместно с родителями и педагогами разрабатывают, 

презентуют и реализуют проекты по благоустройству, озеленению 

пришкольной территории. Данное мероприятие позволяет детям получить 

навыки проектной деятельности, озеленения школьной территории, 

ответственного поведения в природе, трудолюбия.  

«Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс Нации, 

Веселый старты, шашки, пионербол, волейбол, баскетбол, мини-футбол, 

лёгкая атлетика), направленный на формирование социально значимого 
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отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, 

популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений.  

День рождения школы (октябрь) – традиционный ежегодный праздник, 

включает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, проекты 

фотозон, праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, 

родителей), способствует развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, способствует формированию чувства 

доверия друг к другу, развивает школьную идентичность подростка.  

 «Не повторяется такое никогда»- вечер встречи выпускников, 

проводимый с целью сохранения и укрепления школьных традиций, 

преемственности между выпускниками и учащимися школы, способствует 

укреплению чувства гордости учащихся за родную школу. 

На уровне классов 

I. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов 

осуществляется путем формирования чувства сопричастности каждого к 

жизнедеятельности школы путем организации само- и соуправления.  

На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, социально-активной видах 

деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, 

опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне основного и 

среднего образования – через создаваемый совет класса, который отвечает за 

участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни 

путем делегирования ответственности отдельным представителям классного 

самоуправления. Проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

II. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро 

воспитательной работы, имеющих общешкольное значение:  

Издание стенгазеты о жизни класса;  
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«Посвящение в первоклассники», «Пятый класс встречает вас» – 

торжественные церемонии, символизирующие приобретение ребенком своего 

нового социального статуса;  

«Прощание с Букварём» – традиционная церемония в первых классах;  

День именинника – дело, направленное на сплочение классного 

коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение 

различных конкурсов. 

 «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств ребенка 

через восприятие литературных произведений; развитие в детях чувства 

сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание 

уважения к материнскому труду, любви к матери.  

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов.  

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения.  

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; 

организацию разновозрастного наставничества.  

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио, оформления проекта (конкурс на предоставление 

бесплатных путевок во Всероссийские детские оздоровительные центры; 

конкурс на присуждение именных стипендий и премий главы г. Донского; 

Конкурс-приглашение на торжественное вручение паспортов Российской 

Федерации Губернатором Тульской области).  
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3.2. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации через участие в 

делах школы и класса и анализа проводимых дел. Для организации детского 

самоуправления в школе определены функциональные обязанности для 

заместителя директора школы по воспитательной работе, педагога-

организатора, педагога дополнительного образования, классного 

руководителя.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

(см. Приложение 1):   

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для 

учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы; 

• через деятельность Школьной Думы, объединяющей палату Совета 

старшеклассников и палату Совета командиров отрядов, обеспечивающей 

организационные, информационные и представительские функции на уровне 

школы и внешкольном уровне. Деятельность осуществляется через 

реализацию следующих функций:  

- выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в 

работе Совета школы;  

- участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных 

дел, акций, соревнований;  

- координация деятельности членов Школьной Думы и классных 

Советов учащихся;  

- организация в проведении общешкольных и внешкольных 
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мероприятий, распределение поручений по их проведению;  

- организация и контроль дежурства по школе;  

- представление интересов обучающихся на заседаниях Совета школы и 

педагогического Совета школы;  

- участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав 

школы;  

-изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной 

жизни;  

- участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении 

на доску Почета;  

•  через работу постоянно действующих школьного штаба первичного 

отделения РДШ и штаба «Юнармеец» ВВПОД «Юнармия», инициирующих 

и организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, праздников, флешмобов и т.д.):  

Штаб первичного отделения Всероссийской общественно-

государственной, детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» создан для реализации следующих функций:  

- вовлечение обучающихся и прием в РДШ;  

- активизация работы профильных отрядов и их Советов по занятости в 

свободное время (юные инспектора дорожного движения, юные журналисты, 

юные железнодорожники, волонтеры, студия творчества «Плюс»);  

- организация и ведение школьного учета членов РДШ и их участие в 

мероприятиях;  

- организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности 

РДШ;  

- организация проведения Всероссийских дней единых действий;  

- участие в выпуске школьной газеты «Эльдорадо» и сайта школы;  

- привлечение обучающихся, членов РДШ в участии в научно-

практических конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных 

соревнованиях и творческих конкурсах;  
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- участие в организации содружества с социальными партнерами 

(железнодорожники, сотрудники ГИБДД, военнослужащие, Дом спорта 

«Спутник», пожарная часть и т.д.);  

- участие в обсуждении кандидатур на награждение;  

- организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного 

лагеря.  

Штаб первичного отделения юнармейского отряда «Юнармеец» 

Всероссийского военно-патриотического общественного движения 

«Юнармия» в своей деятельности реализует функции:  

- привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»;  

- организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, 

конкурсов, Вахт Памяти;  

- участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче 

норм ГТО;  

- проведение поисковой работы;  

- юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям войны через 

волонтерскую деятельность;  

- организация участия во Всероссийских акциях;  

- участие в выездах, в палаточный лагерь;  

- представление юнармейцев на награждение.  

• через деятельность созданного Совета медиации (примирения) из 

наиболее авторитетных старшеклассников и социальных педагогов по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе, реализующего следующие 

функции:  

- выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение 

споров по урегулированию взаимоотношений;  

- представление интересов обучающихся на Совете профилактики и  

педагогических советах;  

- разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик»;  

- участие в проведении школьных восстановительных конференциях, 
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семейных конференциях, акций по профилактике правонарушений;  

- оформление уголка безопасности и права;  

• через деятельность творческих Советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций, соревнований и реализующих следующие функции:  

- распределение поручений за определенный участок деятельности;  

- разработка сценария или хода мероприятий;  

- организация рекламы о месте и времени проведения;  

- приглашение гостей;  

- анализ проведенного дела через опрос-анкету;  

- публикация в СМИ о проведенном мероприятии. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса командиров, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его деятельность с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

• через деятельность Советов классов, отвечающих за различные 

направления работы, реализуемые в процессе выполнения следующих 

функций:  

- Планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, 

акций;  

- Организация дежурства по классу и школе;  

- Выпуск и работа классного уголка;  

- Делегирование обучающихся для работы в Совете школы, штабе РДШ, 

штабе «Юнармеец» ВВПОД «Юнармия»;  

- Участие в выпуске школьной газеты «Эльдорадо»;  

- Активизация обучающихся класса для занятости в свободное время;  

- Представление кандидатур обучающихся для награждения;  

- Отчетность о работе Советов классов на школьном собрании и в 

Школьной Думе.  
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На индивидуальном уровне через: 

- Участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел;  

- Участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления 

класса и школы;  

- Участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке 

деревьев и саженцев, разбивке цветников;  

- Участие в работе Советов дел по организации соревнований, 

конкурсов, олимпиад, конференций и т.д.;  

- Участие в летних практиках и профильных сменах в школьном лагере, 

юнармейском лагере, практике на Новомосковской детской железной дороге.  

- Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной 

деятельности, общешкольных и классных делах осуществляется через листы 

достижений и книжки юнармейца. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом; индивидуальную работу с учащимися класса; работу с учителями-

предметниками; работу с родителями (законными представителями).  

Работа с классом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 
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проведении и анализе; выработка совместно со школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе; организация интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, 

позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с 

другой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют 

следующие дела, акции, события, проекты, занятия:  

• Классные часы: тематические (согласно плану классного 

руководителя, посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, 

событию в классе, в городе, стране; выработка совместно с обучающимися 

законов класса, помогающих обучающимся  освоить нормы и правила 

общения, которым они должны следовать в школе), способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; игровые, 

способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на 

устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать 

спорные вопросы; организационные, связанные к подготовкой класса к 

общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 

безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о 

здоровье других людей. 

• Час общения «Право голоса». Вначале озвучивается проблема по одной 

из тем, проходит первичное голосование. Подсчитываются голоса «за» и 

«против». Затем проходит обсуждение темы и повторное голосование. 

Сравниваются два голосования, делается вывод, какая из сторон была 

убедительнее. На заседаниях обсуждают социальные, общественно значимые 

проблемы (Служба в армии «За» или «Против»; Гендерное обучение «За» и 
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«Против» и др.), ищут пути их решения, развивают коммуникативные 

компетенции. 

•  «НИК» («Девичник», «Мальчишник», «Арбузник» и т.д.). Это форма, 

которая позволяет классному руководителю узнать много интересного о 

каждом ребенке, об интересах своих воспитанников, симпатиях.  

• «День Х». Дело, организованное одной из групп одноклассников (5-7 

человек). Это может быть викторина, спортивная эстафета, мастер-класс, 

игровая программа «Джинсовая вечеринка» и др. Ребята самостоятельно или 

совместно с классным руководителем готовят сюрприз для всего класса. 

Целью является творческая самореализация детей посредством игровой 

деятельности, воспитание умения работать в команде, согласовывать свои 

действия.  

• Проект «школьные каникулы». Включает цикл интеллектуально – 

развлекательных, театрально – игровых программ, организованных классным 

руководителем в каникулярное время. Проект «Каникулы в школе» несет 

минимальные затраты и полное участие всех детей в программах проекта, 

способствует развитию интеллектуальных и творческих способностей, 

занятости детей в каникулярное время, привлечению родителей к совместной 

деятельности.  

Классные руководители в работе над сплочением коллектива 

используют разнообразные формы: походы и экскурсии, организуемые вместе 

с родителями; празднования дней рождения детей класса, включающие в себя 

подготовленные ученическими группами поздравления; регулярные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни коллектива.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 
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тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным педагогом-психологом;  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить;  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года вместе анализируют свои успехи и 

неудачи;  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 
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понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

• «Узкий круг». Беседа родителей, педагогов, администрации (при 

необходимости) с целью оказания помощи родителям школьников или их 

законным представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками;  

• Родительское собрание. Организация родительских собраний 

(тематических, организационных, аналитических, итоговых, 

комбинированных, совместно с учителями-предметниками, совместно с 

детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников;  

• Родительский комитет. Создание и организация работы родительских 

комитетов классов, участвующих в управлении школой и решении вопросов 

воспитания и обучения детей;  

• Вебинар, онлайн-собрания. Привлечение родителей (законных 

представителей) к просмотру вебинаров воспитательной направленности;  

 

• Проект «Ты - частица России», основанный на совместной 

деятельности учащихся, родителей, педагогов, Юнармии и РДШ,  реализуется 

в течение учебного года на всех параллелях школы. Целью проекта является 

повышение степени удовлетворенности родителей результатами работы 

школы в вопросах социализации учащихся через увеличение количества и 

повышение качества совместных дел.  

• Совместные дела. Организация на базе класса семейных праздников, 

конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы; 
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анкетирование и тестирование родителей.  

 

3.4. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе, обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования.  

Система работы с родителями выстраивается на решении следующих 

задач:  

1. Повышение педагогической культуры родителей, пополнение 

арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в 

семье и школе.  

2. Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-

познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и спортивно-

оздоровительную деятельность.  

3. Презентация положительного семейного опыта, организация 

семейных мастерских и родительского лектория.  

4. Совершенствование форм взаимодействия школа – семья.  

5. Помощь родителям и детям с ОВЗ. 

На групповом уровне:  

1. Участие родителей в управлении школой:  

- Совет родителей, входящий в Совет школы, участвующий в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации детей.  

2. Вовлечение родителей или законных представителей школьников 

в образовательный процесс:  
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- Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых 

учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт 

семейного воспитания;  

- Семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям 

площадку для совместного проведения досуга и общения, позволяющего 

развивать детско-взрослые общности, участвуя в совместном художественном 

творчестве, труде, добротворческих делах на благо себе и другому;  

- Родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных 

учебных и внеурочных занятий для получения представления о ходе 

образовательного процесса в школе и самочувствии ребенка в группе 

(коллективе) среди сверстников.  

3. Повышение психолого–педагогической компетентности 

родителей или законных представителей школьников:  

- Общешкольные родительские собрания – 4 раза в год в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем нравственно-смыслового отношения 

школьников к собственному образованию и «образовыванию» как личности, 

качества школьной жизни, учебных достижений и успехов детей в 

предпочитаемых ими видах деятельности;  

- семейный всеобуч, на котором родители получают ценные 

рекомендации и советы от педагога-психолога, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания обучающихся; 

- Педагогические студии, проводимые классным руководителем или 

педагогом-психологом для родителей одного класса или специально 

выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы;  

- Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации специалистов и педагогов. 

На индивидуальном уровне:  



24 

 

- Работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций;  

- Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка;  

- Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности;  

- Индивидуальные консультации родителей или законных 

представителей школьников со школьными специалистами, педагогами, 

администрацией с целью координации совместных воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей.  

Диагностические методы работы с родителями или законными 

представителями, служащие развитию родительской зрелости: 

наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ 

детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования.  

Приоритетная форма организации работы с родителями – 

вовлечение родителей в событийное пространство школьной жизни через 

совместную деятельность родителей и обучающихся. 

 

Модуль 3.5. «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 
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педагогических работников общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных обучающимися ее 

видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу обучающимся  социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира: «Загадки русского языка», «Занимательная 

математика», «Основы информатики», «Финансовая грамотность» и др. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие: «Народное творчество», «Хореографическая студия», 

«Творческая мастерская» и др.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 
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относиться к разнообразию взглядов людей: «Основы журналистики», 

«Читательский клуб», «РОСТ», «Риторика» и др. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности обучающихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда: «Я познаю мир», «Истоки» и др.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых: «Шахматишка», «Навстречу ГТО», «ОФП», 

«Баскетбол» и др.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде:  «Игротека»,  «Хочу все знать» и др. 

 

3.6. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями их воспитанников, ведущую деятельность. Все это в процессе 

организации учебной деятельности обеспечивает:  

- установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как 

отношений субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой 

общими активными интеллектуальными усилиями;  

- организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе 

поисково-исследовательской, на разных уровнях познавательной 

самостоятельности (в этом и заключается важнейшее условие реализации 
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воспитательного потенциала современного урока - активная познавательная 

деятельность детей);  

- использование воспитательных возможностей предметного 

содержания через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе.  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, 

которые расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают 

любовь к прекрасному, к природе, к родному городу. Основным механизмом 

проекта «Интеграция» являются уроки, проведенные вне стен школы, в 

окружающем социуме: в парке, на улицах микрорайона, в Историко-

мемориальном музейном комплексе «Бобрики», школе искусств, городской 

детской библиотеке. Пространство окружающего социума становится 

пространством приобретения опыта самостоятельных социальных проб, 

реализации собственных инициатив, навыков самоорганизации. Здесь 

школьники получают опыт сотрудничества, партнерских отношений друг с 

другом и со взрослыми;  

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного 

процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через 

знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка 

обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся;  

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего 

к ней отношения; 

- организация предметных образовательных событий (проведение 

предметных недель) для обучающихся с целью развития познавательной и 



28 

 

творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 

деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;  

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, 

урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-

игра, турнир, викторины, литературная композиция, гостиная, конкурс газет и 

рисунков, и др.); 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся 

(программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 

мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 

обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод 

содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие 

ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, 

историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества. 

Реализация проекта «Читай-город» (повышение функциональной 

читательской грамотности), включение элементов смыслового чтения в 

предметное содержание разных дисциплин также позволяет усилить 

воспитательный потенциал урока; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

обучающихся (квесты, игра-провокация, игра-эксперимент и др.); 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся 
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возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и 

взаимодействию с другими обучающимися;   

- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, 

совместно производимые видеоролики по темам урока); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, 

лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на 

уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, 

создание ситуации успеха); 

- организация кураторства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего 

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи, 

участие представителей школьного актива (Совета учащихся) в Совете 

профилактике по вопросам неуспевающих обучающихся с целью совместного 

составления плана ликвидации академической задолженности по предметам;  

- использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, 

видения правильного вектора для дальнейшего развития способностей;  

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, 
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соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские 

публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, 

изобретения, получившие общественное одобрение, успешное прохождение 

социальной и профессиональной практики). 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, 

отношениям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной 

деятельности. 

 

3.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся 

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. Задача 

совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 

подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 

педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности, включающей в себя построение 

персонального образовательно-профессионального маршрута.  

На региональном и всероссийском уровне:  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов очно 

(WorldSkills) и в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков 

(«ПРОектория», «Билет в будущее», «Единый урок», «Неделя без турникетов» 

и др.);  

• участие в научно-практических конференциях по профессиональной 



31 

 

ориентации ГПОУ ТО «ДПК», ДКИТ,  ТулГУ, ТГПУ им.Л.Н.Толстого, РЭУ 

им.В.Г.Плеханова, НИ РХТУ им.Д.И.Менделеева и др. (встречи «Пути 

активизации самоопределения старшеклассников в условиях 

образовательного процесса», «Обучение стратегии выбора профессии», 

«Профессиональные пробы»); 

• участие учащихся 1-9 классов в российском тестировании 

функциональной грамотности по модели PISA, по результатам которого 

каждый участник получает индивидуальные рекомендации; 

• участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности 

первичной ячейки Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации «Российское движение школьников».  

На муниципальном уровне:  

• участие в реализации муниципальной программы «Профориентация 

школьников», в городском фестивале профессий;  

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии: ООО «ТПК «БиоФуд», ОАО «ДЗРД», АО 

«ЭМЗ», ООО «СКЗ», Пожарно-спасательная часть № 78 ФГКУ "7 ОФПС по 

Тульской области и др.; в учебные заведения среднего профессионального и 

высшего образования: ГПОУ ТО «ДПК», ДКИТ, НИ РХТУ 

им.Д.И.Менделеева и др.;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах 

(«Ярмарки профессий», «Дни открытых дверей»);  

На школьном уровне:  

Профориентационная работа в школе включает четыре этапа. 

Цель профориентационной работы на 1 этапе (1-4 кл.), где ставится 

актуализация проблемы выбора профессии - расширение знаний о мире 

профессий и формирование интереса к познанию, достигается через 
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организацию разнообразной досуговой и исследовательской деятельности. 

Формы работы: утренники, экскурсии, конкурсы рисунков, ролевые игры, 

устные журналы, встречи с интересными людьми, классные часы с 

привлечением родителей, бабушек и дедушек различных профессий. С 

учащимися 3-4 классов проводятся первые психологические игры. Уже в 

начальной школе школьникам представляется возможность разработки 

собственной образовательной траектории через выбор дополнительных 

занятий.  

Цель 2 этапа - формирование профессиональной направленности, 

содействие профессиональному самопознанию учащихся 5 – 7 классов; 

исследование индивидуальных особенностей, подготовка к осознанному 

выбору профиля обучения в старших классах. Профориентационная работа 

находит свое продолжение через профориентационные игры, игры-

погружения, игры-путешествия, классные часы с профессиональной 

направленностью, общешкольные конкурсы: рисунков «Кем работает моя 

мама/мой папа», сочинений «Когда я вырасту, буду работать...», 

стихотворений «Самая интересная профессия», а так же спортивные, военно-

патриотические мероприятия.   

Цель 3 этапа (8-9 классы) - формирование профессионального 

самосознания, готовности учащихся к обоснованному выбору профиля 

обучения в старшей школе, пути получения дальнейшего образования и 

обоснованному выбору профессии. Формы работы: информирование о рынке 

образовательных услуг города, содействовали приобретению практического 

опыта, соответствующего интересам, склонностям личности школьника и 

профилю дальнейшего обучения на классных часах и внеклассных 

мероприятиях, а так же через трудоустройство в рамках летней занятости с 

заключением трудового договора через ЦЗН 

Цель 4 этапа (10-11кл.) - уточнение социально - профессионального 

статуса, формирование готовности учащихся к обоснованному выбору 

профессии и путей получения дальнейшего образования. Формы работы: 
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экскурсии в учебные заведения города и области, посещение Ярмарок 

учебных заведений и вакансий, приглашение представителей учебных 

заведений на классные часы, проведение психологического практикума «Как 

стать успешным», диагностика профнаправленности учеников, анкетирования 

учащихся и их родителей по проблеме самоопределения. 

На уровне классов:  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности:  

• создание организационных условий и проведение деловых игр, 

предполагающих игровую имитацию профессиональных испытаний;  

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий (http://metodkabinet.ru/, http://мой-

ориентир.рф/https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vsero

ssijskih_otkrytyh_urokov/  и др.), прохождение профориентационного онлайн-

тестирования (https://proforientator.ru/tests/; https://postupi.online/ и др.), онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования, веб-

квеста «Построй свою траекторию поступления в вуз 

(https://postupi.online/service/service-vo/quest/). 

На индивидуальном уровне:  

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии;  

• участие в проектной деятельности, участия в научно-практических 

конференциях;  

• проведение профессиональных проб по пяти профессиональным 

сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек – Природа», 

http://metodkabinet.ru/
http://мой-ориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
http://мой-ориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
http://мой-ориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
https://proforientator.ru/tests/
https://postupi.online/
https://postupi.online/service/service-vo/quest/
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«Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ».  

 

3.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

обучающимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия 

(оформление школы к традиционным мероприятиям (День Знаний, Новый год, 

День Победы), лагерь дневного пребывания, мотивационные плакаты, уголок 

безопасности) - размещение на стенах школы регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать 

свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

картин определенного художественного стиля, знакомящего обучающихся с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.) - конкурс 

рисунков к знаменательным датам календаря, выставка фоторабот 

обучающихся, подготовка к ГИА и ЕГЭ, отличники учебы, правовой уголок, 

информационные стенды «Твоя будущая профессия», «ГТО», уголок 

Здоровья, уголок безопасности и др.; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 

оборудование во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, 
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доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных 

категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха «акции 

«Аллея выпускников», «Школьный двор»;  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимся и своих классов, позволяющее 

обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 

обучающимися; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения 

конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, ключевых общешкольных 

дел, конференций и т.п.);  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, 

логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников: 

для того, чтобы изучить динамику личностного роста воспитанников и 

изучить уровень развития коллектива класса, школы, мы используем  
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- Методики диагностики личностного роста Д.В. Григорьева, П.В. 

Степанова, И.В. Степановой 

- А.И. Григорьева, Л.В. Заика «Концепция и модель оценки качества 

воспитания в системе общего образования» 

- П.В. Степанов «Диагностика и мониторинг процесса воспитания в 

школе». 

2. Воспитательная деятельность педагогов.  

Позиция педагога как воспитателя отслеживается по методике А.И. 

Григорьевой «Профессиональная позиция педагога как воспитателя». 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной 

организации: должностные инструкции, документация классного 

руководителя. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в 

образовательной организации: кадровое обеспечение, нормативно-правовая 

база, наличие программного обеспечения и т.д. отслеживается по методике, 

предложенной коллективом авторов: Л.В. Алиева, Д.В. Григорьев, Н.Л. 

Селиванова, И.В. Степанова, П.В. Степанов.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

-качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

-качеством существующего в школе ученического самоуправления и  

функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

-качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

-качеством взаимодействия школы и семей обучающихся; 

-качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

-качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков;  

-качеством профориентационной работы школы; 

-качеством организации предметно-эстетической среды школы. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса 
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является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ученическое самоуправление и школьное соуправление. 

Интегративная модель ученического самоуправления  
 

Комитет по 

образовани

ю 

 Комитет по 

здравоохранен

ию 

 Комитет 

дисциплин

ы и 

порядка 

 Комитет 

коллективн

ых 

творческих 

дел 

(Совет дела) 

 Комитет 

печати и 

информац

ии 

 Комитет 

наставник

ов 
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Отдел по 

образованию 

 Отдел по 

здравоохранению 

 Отдел 

дисциплины 

и порядка 

 Отдел 

коллективных 

творческих 

дел 

 Отдел печати 

и 

информации 

 Отдел 

наставников 

 

Члены классного сообщества 

 

СОВЕТ 

КОМИТЕТОВ 

Совет 

медиации 

(примирения) 

ШКОЛЬНОЕ 

СОБРАНИЕ 

Общероссийская 

общественно-

государственная 

детско-

юношеская 

организация. 

«РДШ» 

Всероссийское 

детско-

юношеское 

военно-

патриотическое 

общественное 

движение 

«Юнармия» 
Комиссия по 

разрешению 

споров 

КЛАССНОЕ 

СОБРАНИЕ 

СОВЕТ 

ОТДЕЛОВ 

Детская 

студия 

«ПЛЮС» 

ШКОЛЬНАЯ ДУМА 

-Палата Совета 

старшеклассников 

-Палата Совета 

командиров 

Совет школы 

- Совет учащихся 

-Совет родителей 
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